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Unsere Kernkompetenzen 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Gebäudeservice 

Unterhaltsreinigung   

Glas- und Fassadenreinigung 

Baureinigung 

Krankenhausdienste 

Spülküchen 

Sonderdienste 

U-Bahnreinigung 

Reinraumreinigung 

Museen- /Exponatreinigung 

Hausmeistertätigkeiten 

Büroservice 

Qualitätssicherung 

Veranstaltungsdienste  

Messereinigung 

Standreinigung 

Vermessung 

Sportstätten 

Landschaftspflege 

Gartenarbeiten 

Sommerdienste 

Winterdienste 
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Umwelt- und Nachhaltigkeitspolitik 

 

Gebäudereiniger-Handwerk ist Umwelt-Handwerk 

Dieses Leitbild ist fest in der Philosophie von Herrmann & Schmidt verankert. Deshalb heißt 

Umweltschutz für uns nicht nur die Umwelt zu schonen, sondern sie nachhaltig für 

kommende Generationen zu bewahren. Der Werterhalt unserer natürlichen Umwelt und die 

Lebensgrundlage für folgende Generationen ist für Herrmann & Schmidt ein sehr 

bedeutsames Anliegen.  

 

Herrmann & Schmidt strebt mit dieser Umweltpolitik an, den Umweltschutz im Unternehmen 

über die gesetzlichen Bestimmungen hinaus fortlaufend zu verbessern und durch geeignete 

Maßnahmen die gesetzten Umweltziele zu erreichen. 

 

Bedeutende Aspekte für Herrmann & Schmidt: 

- Umweltbewusst und Umweltverträglich zu handeln ist nicht nur Aufgabe der 

Geschäftsführung, sondern Aufgabe des gesamten Unternehmens. 

- Vorgesetzte und Führungskräfte haben eine entscheidende Vorbildfunktion beim 

Thema Umweltschutz und umweltbewusstes Handeln. 

- Wir schulen und informieren unsere Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter regelmäßig zum 

Thema Umweltschutz und umweltbewusstes Handeln, um das Umweltbewusstsein 

innerhalb und auch außerhalb des Unternehmens zu stärken. 

- Alle rechtlichen Bestimmungen werden eingehalten und unser 

Umweltmanagementsystem nach QUB unterliegt einer regelmäßigen 

Wirksamkeitskontrolle durch Selbstprüfung und Auditierung. 

- Wir erstellen jährlich eine Umweltbilanz in der alle Aufkommen an Abfällen und 

Verbräuchen erfasst werden. Auf Grundlage dieser Bilanz definieren wir Ziele und 

Maßnahmen zur Reduzierung und Vermeidung. 

- Wir bewerten regelmäßig die eingesetzten Reinigungsmittel, um umweltschonendere 

Alternativen zu finden und einzusetzen. 

- Abfälle werden vermieden, wann immer dies möglich ist z.B. durch den Einsatz von 

Nachfüllpackungen und Hochkonzentraten. 

- Um die Umwelt nachhaltig zu schützen, formuliert das Unternehmen Umweltziele und 

legt Maßnahmen zu deren Erreichung fest. 

 

Die Erreichung der gesetzten Umweltziele bedarf der Mitwirkung aller Mitarbeiter. Daher sind 

unsere Führungskräfte verpflichtet, allen Mitarbeitern die Umweltpolitik bekannt zu geben 

und das Umweltbewusstsein in allen Unternehmensbereichen weiter zu fördern. 

Unser Umweltmanagement und unser Engagement im Umweltschutz sorgen für einen 

ressourcenschonenden Umgang mit der Natur. 
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Umweltmanagementsystem 

 

 
 
 

Umweltschutzbeauftragter: 

Lars Reinhold 
Dipl.-Wirt.-Ing. (FH) Betrieblicher Umweltschutz 
 
Lierstraße 27 
80639 München 
 
Tel.: +49 / 89 / 179 000 – 16      E-Mail: lreinhold@h-und-s.com 
Fax: +49 / 89 / 179 79 00 16      www.herrmannundschmidt.de 
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Gelebter Umweltschutz 

Wir verpflichten uns alle umweltrechtlichen Vorgaben einzuhalten und setzen uns jährlich 

neue Umweltziele um die Nachhaltigkeit in unserem Unternehmen zu verbessern.  

Durch die erfolgreiche Zertifizierung des Umweltmanagementsystems nach den Richtlinien 

des QuB (Qualitätsverbund umweltbewusster Betriebe) im Jahre 2003, bekennt sich 

Herrmann & Schmidt aktiv zu seinem langjährigen Engagement im Umweltschutz. 

Zudem engagiert sich Herrmann & Schmidt seit 2002 aktiv im Umweltpakt Bayern, der 

gemeinsam von Staat und Wirtschaft getragen wird, um den Weg des kooperativen 

Umweltschutzes fortzusetzen und weiterzuentwickeln.  

 

 

Umweltziele – Umweltprogramm 

Gemäß unserer Verantwortung gegenüber der Umwelt und der nachfolgenden Generationen 

haben wir Maßnahmen umgesetzt, wie z.B. stete Aktualisierung unseres Fuhrparks, Einsatz 

von Maschinen und Geräte die dem Stand der Technik entsprechen und konnten dadurch 

unseren CO2-Ausstoß von 2016 bis 2018 um über 12% reduzieren. 

Durch die stetig voranschreitende Digitalisierung bei Herrmann & Schmidt, konnte der 

Papierverbrauch von 2017 auf 2018 um über 9% reduziert werden. Bis 2021 ist eine jährliche 

Reduzierung des Papierverbrauchs um jeweils 5% zum Vorjahr vorgesehen. 

Der Schwerpunkt unserer umweltrelevanten Arbeit liegt aber weiterhin in der Beratung 

unserer Kunden. 

 

Umweltschonende Reinigung 

Zu den Maßnahmen umweltgerechter Reinigung gehört vor allem regelmäßig geschultes 

Personal, welches sich fortlaufend mit der Thematik einer gesundheits-, umwelt - und 

materialverträglichen Reinigung auseinandersetzt. 

• Richtige Dosierung – so wenig wie möglich, soviel wie nötig 

• Verwendung von Hochkonzentraten und Nachfüllpackungen zur Reduzierung des 

Abfallaufkommens 

• Reinigungsprodukte aus der Region um Transportwege zu minimieren 

 

Gebäudereiniger-Handwerk ist Umwelt-Handwerk 

 

Mit unserem Engagement in diesem Bereich wollen wir zu einem offenen Dialog anregen 

und hoffen, dass unsere Kunden und Mitarbeiter davon Gebrauch machen. 
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Ihr zuverlässiger Partner für Sauberkeit seit 1905 

 

 

 

Herrmann & Schmidt Dienstleistungen GmbH & Co. KG  

Lierstraße 27 

80639 München 

Telefon 089 / 179 000 – 0  

Fax    089 / 178 33 03 

E-Mail: info@herrmannundschmidt.de 

www.herrmannundschmidt.de 
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